KALLELSE TILL ARSSTAMMA | PETROGRAND AB (PUBL)

Aktiedgarna i Petrogrand AB (publ), org. nr. 556615-2350 ("Bolaget”) kallas harmed till
arsstamma fredagen den 27 juni 2013 kl. 10.00 pa Hotell Scandic Anglais, Humlegardsgatan 23,
Stockholm. Inregistrering till stamman borjar klockan 9.30.

Ratt att delta
Aktiedagare som onskar delta pa arsstamman ska:

e dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken fredagen den 20 juni 2014,
(notera att da avstamningsdagen inte ar en bankdag (midsommarafton) maste aktiedgaren
vara inford i aktieboken torsdagen den 19 juni 2014),

e dels senast fredagen den 20 juni 2014 ha anmadlt sitt deltagande och eventuellt bitrdde
antingen skriftligen till Petrogrand AB (publ), Birger Jarlsgatan 41A, 111 45 Stockholm, eller
per e-post agm@petrogrand.se med angivande av fullstandigt namn och gérna person- eller
organisationsnummer, adress, telefonnummer och aktieinnehav, samt uppgift om bitrade, i
forekommande fall garna aven uppgift om ombud. Antalet bitraden far hogst vara tva (2). For
att underlatta inpasseringen vid stamman skall anmalan, i forekommande fall, atféljas av
fullmakter i original, registreringsbevis och andra behdrighetshandlingar.

Aktiedagare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste tillfalligt registrera aktierna i eget
namn hos Euroclear Sweden AB for att dga ratt att delta i arsstamman. Sadan s.k.
rostrattsregistrering ska vara genomford torsdagen den 19 juni 2014 och maste darfor begaras
av aktiedgaren hos forvaltaren i god tid fére denna dag.

Ombud

Aktieagare som avser att narvara genom ett eller flera ombud ska tillse att sadant ombud till
arsstamman har med sig en undertecknad och daterad fullmakt i original utfardad av aktieagaren.
Den som foretrdder en juridisk person ska uppvisa registreringsbevis (eller motsvarande
behdrighetshandling) utvisande att de personer som har undertecknat fullmakten ar behériga
firmatecknare  for aktiedgaren. Fullmakten och registreringsbeviset (eller annan
behorighetshandling) far inte vara utfardade tidigare an fem ar fore arsstamman.

Fullmaktsformular

Fullmaktsformulér finns tillgangligt pa Bolagets webbplats www.petrogrand.se, samt skickas utan
kostnad till de aktiedgare som begér det och uppger sin postadress.

Antalet aktier och roster

Det totala antalet aktier och roster i Bolaget uppgar per dagen for kallelsens utfardande till
40 265 898.


http://www.petrogrand.se/

Forslag till dagordning

1. Oppnande av stamman och val av ordférande vid stamman
2. Upprattande och godkénnande av réstlangd
3. Godkannande av dagordning
4, Val av en eller tva justeringsman
5. Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad
6. Verkstéllande direktdrens anférande
7. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse
8. Beslut om:
a) faststéllande av resultatrékning och balansrakning samt koncernresultatrékning och
koncernbalansréakning,
b) disposition av Bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen, samt
c) ansvarsfrinet at styrelseledaméter och verkstallande direktor
9. Faststallande av antalet styrelse ledamdéter och eventuella styrelsesuppleanter
10. Faststallande av arvoden at styrelse och revisorer
11. Val av styrelseledamater, suppleanter samt av styrelseordférande samt val av revisor
12. Beslut om principer for utseende av valberedning
13. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
14. Bolagsstammans avslutande
BESLUTSFORSLAG
Punkt 1

Valberedningen i Petrogrand bestar av valberedningens ordférande Martin Nerfeldt som
representant for Stena (Switzerland) AG, Albert Haeggstrém som representant for
Lansforsakringar Fondfdrvaltning AB (publ), Lars Jacobsson som representant for Prescience
Investments Ltd och Mikael Wallgren, styrelseordférande i Petrogrand AB (publ). Valberedningen
foreslar att till ordforande vid arsstamman vélja advokaten Axel Calissendorff.

Punkt 8b)
Styrelsen foreslar att de till &rsstammans forfogande stdende medlen om 315 326 061 kronor
balanseras i ny rakning och att ndgon utdelning for rakenskapsaret 2013 inte lamnas.

Punkt 9
Valberedningen foreslar fem ordinarie styrelseledaméter.

Punkt 10

Valberedningen féreslar att arvoden ska utga med 600 000 kronor till styrelseordféranden, och
med 250 000 kronor till envar av de 6vriga av arsstimman valda styrelseledaméterna som ej ar
anstéllda i Bolaget. Valberedningens forslag till styrelsesammansattning innebar att det totala
arvodet blir 1 350 000 kronor vilket ar en sankning med 250 000 jamfort med foregaende ar.
Styrelseledamot ska &aga ratt att fakturera arvodet genom eget bolag under forutséattning att det ar
kostnadsneutralt for Bolaget. Arvodet till revisorerna foreslas utga enligt godkand rakning.



Punkt 11

Valberedningen foreslar omval av styrelseledaméterna Mikael Wallgren, Maks Grinfeld, Timur
Rodionov, James Smith och Lars Jacobsson. Valberedningen foreslar vidare Mikael Wallgren
som styrelsens ordférande. Om Mikael Wallgrens uppdrag som styrelseordférande skulle
upphora i fortid foreslas att styrelsen ska valja ordférande inom sig for tiden intill nasta
arsstamma. Utforligare information om de foreslagna styrelseledaméterna finns pa Petrogrands
webbplats, www.petrogrand.se.

Valberedningen foreslar omval av det auktoriserade revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers
AB som Bolagets revisor till slutet av arsstamman som halls under 2015. Som huvudansvarig
revisor har PricewaterhouseCoopers AB for avsikt att utse auktoriserade revisorn Martin
Johansson.

Punkt 12

Valberedningen foreslar principer for utseende av valberedning infor arsstamman 2015 enligt
foljande. Arsstamman uppdrar &t styrelsens ordférande att ta kontakt med de fyra réstmassigt
storsta aktiedgarna eller agargrupperna (harmed avses saval direktregistrerade aktieagare som
forvaltarregistrerade aktiedagare), enligt Euroclear Sweden ABs utskrift av aktieboken per den 30
september 2014, som vardera utser en representant att jamte styrelseordféranden utgéra
valberedning for tiden intill dess att ny valberedning utsetts enligt mandat fran néasta arsstamma.
For det fall ndgon av de fyra storsta aktieagarna eller 4gargrupperna ej 6nskar utse saddan
representant ska den femte storsta aktiedgaren eller agargruppen tillfragas och sa vidare intill
dess att valberedningen bestar av fem ledaméter. Majoriteten av valberedningens ledamoter ska
vara oberoende i férhallande till Bolaget och bolagsledningen. Minst en av valberedningens
ledaméter ska vara oberoende i forhallande till den i Bolaget réstmassigt storsta aktieagaren eller
grupp av aktiedgare som samverkar om Bolagets forvaltning. Verkstéallande direktéren eller
annan person fran bolagsledningen ska inte vara ledamot av valberedningen. Styrelseledaméter
kan inga i valberedningen men ska inte utgéra en majoritet av dess ledaméter. Om mer an en
styrelseledamot ingar i valberedningen far hogst en av dem vara beroende i forhallande till
Bolagets storre aktieagare. Valberedningen utser ordférande inom gruppen. Styrelseordféranden
eller annan styrelseledamot ska inte vara ordférande for valberedningen. Sammansattningen av
valberedningen ska tillkannages senast sex manader fore arsstamman 2015. Om ledamot
lAmnar valberedningen innan dess arbete &r slutfort och om valberedningen anser att det finns
behov av att ersatta denna ledamot, ska valberedningen utse ny ledamot enligt principerna ovan,
men med utgangspunkt i Euroclear Sweden ABs utskrift av aktieboken snarast mojligt efter det
att ledamoten lamnat sin post. Andring i valberedningens sammansattning ska omedelbart
offentliggoras. Inget arvode ska utga till ledamoterna for deras arbete i valberedningen. Dock ska
valberedningen erhalla ersattning for skaliga utlagg inklusive ev. kostnader for externa konsulter
som kan krévas for utférande av uppdraget.

Punkt 13
Styrelsen foreslar att arsstamman godkanner riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
i Bolagets koncern ("Koncernen") med i huvudsak féljande innehall:

Riktlinjerna ska galla for ersattningar och andra anstéllningsvillkor for VD samt Ovriga
medlemmar av Koncernens ledning ("Koncernledningen™). Bolaget ska strava efter att erbjuda en
total erséattning som &r rimlig och konkurrenskraftig givet forhallandena i det enskilda landet.
Ersattningen ska variera i forhallande till den enskildes och Koncernens prestationer. Den totala
ersattningen till Koncernledningen foreslas kunna bestd av (i) fast I6n (som ska revideras
arligen), (ii) rorlig I16n (som maximalt ska kunna uppga till en gang den arliga fasta I6nen), (iii)
forsakringsbara formaner och (iv) 6vriga formaner (som ska motsvara vad som ar normalt
forekommande pa marknaden). Uppséagningstiden ska vara maximalt tolv manader vid
uppsagning som initieras av Bolaget och maximalt sex manader vid uppsagning som initieras av
medlem i Koncernledningen. | individuella fall ska styrelsen kunna godkanna avgangsvederlag
utéver uppsagningstid. Avgangsvederlag kan endast komma att betalas ut efter uppsagning fran
Bolagets sida eller nar en medlem i Koncernledningen sager upp sig pa grund av vasentlig
forandring i sin arbetssituation, vilken far till folid att han eller hon inte kan utféra ett fullgott
arbete. Styrelsen ska vara berattigad att avvika fran dessa riktlinjer om det i ett enskilt fall finns
sarskilda skal for det.


http://www.petrogrand.se/

Ovrigt

Aktiedgarna ager ratt att begara att styrelsen och den verkstéllande direktéren lamnar
upplysningar om férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett arende pa dagordningen
for arsstamman och forhallanden som kan inverka pa bedémningen av Bolagets ekonomiska
situation. Styrelsen och verkstéllande direktéren ska lamna sadana upplysningar vid arsstamman
om det kan ske utan vasentlig skada fér Bolaget.

Redovisningshandlingar och revisionsberéattelse, styrelsens fullstdndiga forslag till beslut enligt
ovan samt revisorns yttrande avseende tillampningen av riktlinjerna for ersattning till ledande
befattningshavare kommer att hallas tillgangliga pa Bolagets kontor, adress enligt ovan, samt pa
Bolagets webbplats www.petrogrand.se senast fr.o.m. torsdagen den 5 juni 2014. Kopior av
namnda handlingar skickas aven till de aktieagare som begér det och darvid uppger sin
postadress. Darutdver finns valberedningens motiverade yttrande betraffande foreslagen styrelse
att tillg& p& Bolagets webbplats.

Stockholm i maj 2014
Petrogrand AB (publ)
Styrelsen


http://www.petrogrand.se/

	1. Öppnande av stämman och val av ordförande vid stämman
	2. Upprättande och godkännande av röstlängd
	3. Godkännande av dagordning
	4. Val av en eller två justeringsmän
	5. Prövning av om stämman blivit behörigen sammankallad
	6. Verkställande direktörens anförande
	7. Framläggande av årsredovisning och revisionsberättelse samt koncernredovisning och koncernrevisionsberättelse
	8. Beslut om:
	a) fastställande av resultaträkning och balansräkning samt koncernresultaträkning och koncernbalansräkning,
	b) disposition av Bolagets resultat enligt den fastställda balansräkningen, samt
	c) ansvarsfrihet åt styrelseledamöter och verkställande direktör
	9. Fastställande av antalet styrelse ledamöter och eventuella styrelsesuppleanter
	10. Fastställande av arvoden åt styrelse och revisorer
	11. Val av styrelseledamöter, suppleanter samt av styrelseordförande samt val av revisor
	12. Beslut om principer för utseende av valberedning
	13. Beslut om riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare
	14. Bolagsstämmans avslutande
	beslutsförslag
	Punkt 1 Valberedningen i Petrogrand består av valberedningens ordförande Martin Nerfeldt som representant för Stena (Switzerland) AG, Albert Haeggström som representant för Länsförsäkringar Fondförvaltning AB (publ), Lars Jacobsson som representant fö...
	Punkt 8b) Styrelsen föreslår att de till årsstämmans förfogande stående medlen om 315 326 061 kronor balanseras i ny räkning och att någon utdelning för räkenskapsåret 2013 inte lämnas.
	Punkt 11 Valberedningen föreslår omval av styrelseledamöterna Mikael Wallgren, Maks Grinfeld, Timur Rodionov, James Smith och Lars Jacobsson. Valberedningen föreslår vidare Mikael Wallgren som styrelsens ordförande. Om Mikael Wallgrens uppdrag som sty...
	Punkt 12 Valberedningen föreslår principer för utseende av valberedning inför årsstämman 2015 enligt följande. Årsstämman uppdrar åt styrelsens ordförande att ta kontakt med de fyra röstmässigt största aktieägarna eller ägargrupperna (härmed avses såv...
	Punkt 13 Styrelsen föreslår att årsstämman godkänner riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare i Bolagets koncern ("Koncernen") med i huvudsak följande innehåll:

